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- 23.05.05 Conferimento in via provvisoria dell incarico di
Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’A.S.L. n°5
Crotone;

Dal 26/08/02 incarico di Coordinatore dell’Area del
Dipartimento di Sanita Pubblica Veterinaria, A.S.L. n°5
Crotone;

- Docente di corsi di formazione professionale del personale
addetto alla produzione , lavorazione e commercializzazione
delle derrate alimentari, Normativa sull’Igiene dei Prodotti
Alimentari, HACCP ( Salumificio Fiorino Crotone; Gabella
Carni Crotone, Conf.Commercio Crotone);

- Componente Gruppo di Coordinamento del Piano
straordinario di eradicazione della Brucellosi degli allevamenti
bovini- ovini ( Delibera G.R. Calabria n°3590 del 22.11.99)
quale rappresentante AA.SS. ;

- Docente nella sessione di aggiornamento obbligatorio 1997
(A.S.L. 5 Crotone. Crotone, 21.03.97);

- Dal 01/02/95 nomina di Veterinario Dirigente Il Liv. (Direttore)
Area “B”, e di poi, con la costituzione dell 'Area Funzionale,
Veterinario Dirigente Il Liv.(Direttore) Area “C” posizione
funzionale che continua tuttora a svolgere.

- Dal 01/09/92 nomina al posto di Veterinario Coadiutore Area
“B”;

- Dal 27.02.91 riconoscimento delle Funzioni Superiori di
Veterinario Coadiutore;

- Dal 01.06.81 all’11.06.85 ¢ acquisito all’allora ASL n°16 di
Crotone dal Comune di Rocca di Neto in qualita di Veterinario
non di ruolo, e di poi Veterinario Collaboratore ( Legge
n°207/1985);

- Dal 24.12.79 al 31.05.81 Veterinario Condotto Consorziale

supplente c/o Consorzio Veterinario di Rocca di Neto et Uniti

( Belvedere Spinello, Casabona);

Dal 20. 04. 79 al 19. 05. 79 e dal 06. 08. 79 al 04. 09. 79

Veterinario Condotto Consorziale supplente c/o Consorzio

Veterinario di S. Severina et Uniti ( S. Mauro M.to, Scandale,

Rocca Bernarda);

A.S.P. Magna Grecia, Crotone

clo complesso ‘Il Granaio” v. M.Nicoletta, 88900 Crotone
Azienda Sanitaria Provinciale ex ASL

Veterinario Dirigente

Direttore di Unita Operativa Complessa
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Corso formativo per proprietari di cani: Il Patentino. 1ZO Bari
2010:

Corso regionale di formazione per addetti al trasporto e custodia di
animali”,Reg.CE n.1/2005, Catanzaro Giugno 08;

Corso di formazione “Benessere Animale in Allevamento” c/o 1.Z,0.
Palermo,22.09.06;

Corso di perfezionamento esercizio 2005 in “ I Prodotti Alimentari
di Origine Animale Tradizionali e Tipici della Regione Calabria”
Facolta di Med. Vet. Universita degli Studi di Napoli Federico I,
X/2005;

“La comunicazione nell’Azienda USL: contesto, relazioni e finalita
organizzative” Corso teorico- pratico; Programma di Formazione
Aziendale, Ottobre 2005;

“La gestione, le attivita e l’assistenza dei Servizi Distrettuali”,
Programma di Formazione Aziendale, Settembre 2005;

Corso di Formazione Continua “Introduzione all’Economia
Sanitaria”, A.S.L.n°5 Crotone, Novembre/Dicembre 2004;

Corso di Formazione Continua “Migliorare Organizzazione e
Gestione Lavorando per Obiettivi” , A.S.L. n°5 Crotone, Novembre
2004;

Corso di Formazione Continua “Organizzazione e Funzionamento
delle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere”, A.S.L. n°5 Crotone,
Novembre 2004;

Corso di Formazione Continua “Organizzazione del Sistema di
Programmazione e Controllo delle Aziende Sanitarie Locali e
Ospedaliere” , A.S.L. n°5 Crotone, Ottobre 2004;

Corso annuale di perfezionamento 2003/2004 “Tecnologie e
Patologie negli allevamenti ovi-caprini”, Facolta di Med. Vet.
Universita degli Studi di Napoli, Federico I, X/2004;

“Giornate Veterinarie Ipponiane” 2° edizione. Formazione
Continua. S.Calogero (VV), 4-11-18-25 Ottobre 2003;

“Il Veterinario Ufficiale nel Caseificio Indstriale”. AIVEMP,
Catanzaro Lido,2 Ottobre 2003. ( n°4 crediti formativi).

“Servizio lgiene Alimenti e Nutrizione: Progetti, Esperienze e
Obiettivi”. Azienda USL Modena DSP e Azienda USL Citta di
Bologna DSP. Bologna 11-12/6/03.

“L’etichettatura della carne bovina,diritti del consumatore e doveri
del produttore” Azienda USL Modena DSP e Azienda USL Citta di
Bologna DSP. Bologna 10/6/03.

“Aggiornamenti e Prospettive in materia di 7SE” . Ist. Zooprof.
Del Mezzogiorno Portici —Dip. Della Calabria. Copanello di Staletti
(CZ) 27-28/5/03.

“Attivita Ispettiva nella Commercializzazione dei Prodotti della
Pesca”. Ordine dei Medici Veterinari della Prov. Di Messina. Me,
14/12/02.

Corso di Aggiornamento in Benessere Animale, Igiene e
Trasformazione del Latte. Ordine dei medici Veterinari della
Provincia di Messina. Messina ,7/12/2002.

YGiornate Veterinarie Ipponiane”. Ordine dei medici Veterinari
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della prov. Di Vibo Valenzia. S.Calogero (VV),8-9-23-30/11/02.

- “Il problema dei contaminanti chimici nel latte. Applicazione sul
campo del DPR 54/97. Modalita di prelievo e di campionamento di
matrici lattiero- casearie per I’esecuzione delle prove di
laboratorio”. Ist. Zooprof. Sperim. Del mezzogiorno sez. di Cz, CZ
4/5/02.

- “Giornata di Studio sul Piano di Sorveglianza della Scrapie per
’anno 2002” . Ist. Zooprof. Sper. del Mezzogiorno sez. di
Catanzaro, 9/4/02.

- “Corso di formazione —\eterinaria Area C- Unione Europea- FSE-
Regione Calabria. Ass. alla Sanita ed alla Formazione
Professionale. Lamezia Terme, 18/12/00- 24/3/01.-

- Giornata Nazionale di Studio “Encefalopatie Spongiformi: 1l punto
della situazione” (Azienda U.S.L. Roma C. Dp. Di Prevenzione.
Roma 09.02.2001;

- Corso di Formazione su “Igiene e Controllo del Latte e Derivati”

( Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia

Romagna. Brescia. Portici 15-16-17/11/2000)

- Corso di Aggiornamento in “ Tecniche per la Difesa
dall’\nquinamento” (Universita degli Studi della Calabria.
Dipartimento Difesa del Suolo. Guardia Piemontese Terme, 21-22-
23-24/06/2000 );

- Giornata di Studio sulle Brucellosi Animali (Ist. Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno. Catanzaro Lido, 27/05/2000);

- Master di Management Sanitario ( Scuola Superiore di
Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali, Roma. A.a. 1997/98.
Roma, 06/06/98);

- Master in Diritto Ambientale ( Scuola Superiore di
Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali, Roma. A.a. 1996/97.
Roma, 20/12/97);

- Incontro Dibattito “Responsabilita del Medico Veterinario pubblico
dipendente e libero professionista nell’esercizio della professione”
(Ordine dei Med.Veterinari Crotone. Crotone, 13/09/ 97);

- Incontro di aggiornamento “Compiti e Funzioni del Servizio
Veterinario nelle Produzioni Lattiero-Casearie” (Ordine dei
Med.Vet. di Catanzaro. Lamezia terme 25/10/97);

- Corso Annuale di Perfezionamento in “Sanita Veterinaria,
Industria, Ambiente. La Filiera Agro- Zootecnica- Alimentare ”
(Universita di Messina, A.a.96/97. Messina 26/4/97);

- Convegno su “’Istituto Zooprofilattico, Punto di Riferimento della
Medicina Veterinaria in Calabria” (Ist. Zoopr.Sper. del
Mezzogiorno, Portici. Gizzeria Lido, 10/01/97;

- Convegno “L’Ovinicoltura nella Gestione del Territorio” (Reg.
Calabria, Ass.to all’Agricoltura. Isola C.R., Crotone (07-08/6/96;

- Corso Annuale di Perfezionamento “ La Medicina Veterinaria
dall’Italia all’Europa Comunitaria” (Universita di Pisa, Pisa
19.11.94);

- Corso Annuale di Perfezionamento in “/l Rischio Giuridico nei
Compiti Istituzionali del Veterinario” (Universita di Parma, A.a.
1993/94. Parma 28.10.94);
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- Corso di Aggiornamento Prof. Obbl. “Controllo degli Alimenti di
O.A.” (Regione Calabria, Ass. Sanita. Lamezia T. dal 06/04/91 al
29/06/91 per 80 ore)

- “Due giornate di Aggiornamento in Patologia Comparata”
(Universita diMessina, Ist. di Patologia.Generale e Anatomia
Pat.Vet. — Messina 25-26/05/89);

- Convegno Regionale “Bonifica Sanitaria degli Allevamenti e Piano
Sanitario Regionale” ( Regione Calabria, Ass.Reg. alla Sanita.
Lamezia T., 22/05/89);

- IDONEITA’ NAZIONALE a Veterinario Dirigente in Igiene della
Produzione e Commercializzazione degli Alimenti di Origine
Animale, Ministero della Sanita, Sessione di esame anno 1989;

- SPECIALIZZAZIONE in Igiene degli Alimenti di O.A. (Universita
di Napoli, 29/06/88);

- Convegno Interregionale Responsabili Servizi Veterinari
Regionali, Responsabili Servizi Veterinari UU.SS.LL., Regioni
Calabria e Campania (Regione Calabria, Ass. Sanita. Reggio C.
01/03/88)

- “@iornate di Studio per Veterinari delle Province di Cosenza,
Catanzaro, Reggio Calabria” ( Fondazione Iniziative
Zooprofilattiche e Zootecniche, Brescia. Falerna, 01- 15-22/06/85);

- LAUREA in Medicina Veterinaria c/o [’Ateneo di Messina
(07.11.78), vi conseguiva nella stessa sessione I’Abilitazione
all’Esercizio Professionale , donde I’Iscrizione all’Albo
Professionale.

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

+ Nome e tipo di istituto di istruziong

o formaziong

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studig

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL
Acquisite nel corso della vita e de::i

carriera ma non necessariament
riconosciute da certificati e diplony

ufficial
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
FRANCESE
* Capacita di letturg [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di espressione oralg [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
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CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

RELAZIONAL| Componente della Commissione di vigilanza sul Centro di Prima Assistenza e sul Centro
Vivere e lavorare con altre persone, in di identificazione ubicati nel territorio del Comune di Isola di Capo Rizzato, con compiti di
ambiente multiculturale, occupando posti verifica e vigilanza in materia di sicurezza, di igiene, di tutela della salute psichica e fisica,
in cui la comunicazione & importante e in nonché dell’adeguatezza dei sercizi degli ospiti della struttura. (Decreto Prefettizio

situazioni in cui é essenziale lavorare in prot.n®14487-2005/23-1717f.8459/a.lll dell'11 luglio 2005).
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione Dalle esperienze lavorative di cui allo stesso curriculum.

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

TECNICHE o _
Con computer, attrezzature specifiche, Computer, in Ufficio. Autodidatta.
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc. Disegno, pirografia, iconografia bizantina. Autodidatta

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Competenze non precedentemente

indicate.
PATENTE O PATENTI Patente di guidaAe B
ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

1l sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e luso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
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